
Über ein Berufsvorbereitungsjahr 

zur Ausbildungsreife

Welche Chancen bietet ein BVJ für 

Jugendliche von Oberschulen und 

Förderschulen, die diese ohne 

Abschluss verlassen?

LaSuB

17:15 – 17:40 UhrHerzlich willkommen bei der ersten 

Leipziger Elternwoche. Begleiten Sie Ihr Kind 

Schritt für Schritt in die Arbeitswelt.



Struktur und 

Möglichkeiten des BVJ

Präsentation Grit Tippmann FB BVJ



Präsentation Grit Tippmann FB BVJ 3

Was ist das BVJ?

Berufsvorbereitungsjahr
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Für wen ist das BVJ geeignet?

• unter 18 Jahren

• ohne Abschluss oder Ausbildungsvertrag

• mit 9 Jahren Schulpflichterfüllung

• mit sonderpädagogischem Förderbedarf

• mit unzureichender Sprachkompetenz 

Für Schüler, …

Das Berufsvorbereitungsjahr soll nicht wiederholt werden.
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Ziele

Vorbereitung auf 

die Arbeitswelt

Kenntnisse in 2 

Berufsbereichen

Kompetenz-

entwicklung

Lern- und 

Arbeitstechniken 

beherrschen

Wissens-

erweiterung

Erkennen individueller 

Neigungen
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Berufsschulfähigkeit 

entwickeln
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Besonderheiten 

des Unterrichts-

ablaufes

schulinternen 

Erziehungs- und 

Ordnungs-

maßnahmen

starke Berufs-

orientierung

Stundenpläne/

Turnuspläne 

verstehen

den Ablauf bei 

Abwesenheit

mehrere Praktika

Arbeitskleidung Krankheits-

meldung

fächerverbindender 

Unterricht

Praxisunterricht 

im Block

Fehltage-

regelungen

KAA= Komplexe 

Arbeitsaufgabe mit 

2/3 Praxiswertung

Wissenswertes für zukünftige BVJ-ler
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Erwartungen

Kommunikation

Höflichkeit

Konzentration

Durchhalte-

vermögen

Selbstständigkeit

Zuverlässigkeit/ 

Pünktlichkeit

Grundkenntnisse
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„Es reichen keine „Muttizettel“ als Krankschreibung, 

sondern man muss zum Arzt. Hier gibt es viele 

praktische Fächer, von daher ist es wichtig, dass die 

SuS wirklich das BSZ nach ihren Interessen auswählen 

und nicht nach dem Wohnort.“

„Interesse für den Bildungsgang, da die meisten SuS

sehr überrascht sind, dass praktisch gearbeitet wird.“

„Die SuS sollten in der Lage sein, Regeln und 

Strukturen einzuhalten.“
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Warum wird der 

Praktikumsplatz oft 

gekündigt?
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«Man kann das Pferd zum Wasser führen, aber man 

kann es nicht zum Trinken zwingen. Das Trinken ist 

seine Sache. Aber selbst wenn das Pferd durstig ist, 

kann es nicht trinken, solange Sie es nicht zum 

Wasser führen. Das Hinführen ist Ihre Sache.» 

Arnold 2012; Bateson 1982 
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• https://www.carl-hofer-schule.de/vab/vab_toepfern.htm

• http://lpdb.schule-

sachsen.de/lpdb/web/downloads/2596_lp_bvj_berufsbezogener_ber

eich_2020.pdf

• Schulordnung § 4 

• https://media.istockphoto.com/vectors/rude-girl-vector-id96419759
• https://www.tagesspiegel.de/images/phubbing/10041582/2-

format43.jpg
• https://t3.ftcdn.net/jpg/01/25/34/14/360_F_125341456_qCfgNkZL2Nllw

WEOGL77wLeC6VrlrxiX.jpg

Quellen
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https://t3.ftcdn.net/jpg/01/25/34/14/360_F_125341456_qCfgNkZL2NllwWEOGL77wLeC6VrlrxiX.jpg

